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д и п л о м ы  М е ж д у н а р о д н о й  с п е ц и а л и з и р о в а н н о й  в ы с т а в к и - я р м а р к и  " К у з б а с с к и й
о б р а з о в а т е л ь н ы й  ф о р у м " :
           -   П р о е к т  " П р о ф е с с и и  н а ш и х  р о д и т е л е й "  ( 2 0 1 9 )
           -   М е т о д и ч е с к и е  р е к о м е н д а ц и и  " Л э п б у к  к а к  с р е д с т в о              
               о з н а к о м л е н и я  д е т е й  д о ш к о л ь н о г о  в о з р а с т а  с  м и р о м
               п р о ф е с с и й "  ( 2 0 1 9 )  
           -   П р о е к т  " М е т о д и ч е с к о е  с о п р о в о ж д е н и е  п е д а г о г о в  
               Д О У  д л я  п о в ы ш е н и я  к а ч е с т в а  п р о ф е с с и о н а л ь н ы х                   
               к о м п е т е н ц и й  в  в о п р о с а х  р а н н е й  
               п р о ф о р и е н т а ц и и "  ( 2 0 1 9 )

 
           

Цель - содействие профессиональному развитию педагогов 
             города в вопросах ранней профориентации детей
             дошкольного возраста

Период работы - 2018-2021 гг.

Целевая аудитория: педагогические работники ДОУ

Результаты работы:

 р а з р а б о т а н  У М К  
" П р о ф е с с и и  

р о д н о г о  к р а я "

Ч Д О У  №  1 7 8  
" Д е т с к и й  с а д  №  1 7 8  О А О  " Р Ж Д "
с а й т :  д с 1 7 8 р ж д . р ф

_____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____
"Ознакомление дошкольников с трудом взрослых – 

основа профориентации в ДОО"

_____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____

Опорная методическая площадка

о р г а н и з о в а н о  и
п р о в е д е н о  8  п р а к т и к о -

о р и е н т и р о в а н н ы х
у ч е б н ы х  з а н я т и й  

в  у ч е б н о - м е т о д и ч е с к и х
м е р о п р и я т и я х  О М П

п р и н я л и  у ч а с т и е  8 1 4
п е д а г о г о в  Д О У  



Цель - формирование у педагогов ДОУ необходимого уровня 
             знаний, умений и навыков, позволяющих развить 
             компетенции, необходимые для осуществления 
             педагогической деятельности в дошкольных 
             образовательных организациях с детьми, имеющими 
             тяжелые нарушения речи в соответствии с ФГОС ДО

Период работы - 2020-2021 гг.

Целевая аудитория: педаго гические работники ДОУ

Ожидаемые результаты:

б о л е е  5 0  п е д а г о г о в  Д О У  п р о ш л и  о б у ч е н и е  п о
д о п о л н и т е л ь н о й  о б р а з о в а т е л ь н о й  п р о г р а м м е  П К

о р г а н и з о в а н о  о б у ч е н и е  п е д а г о г о в  Д О У  п о
д о п о л н и т е л ь н о й  о б р а з о в а т е л ь н о й  п р о г р а м м е
п о в ы ш е н и я  к в а л и ф и к а ц и и  " О р г а н и з а ц и я  к о р р е к ц и о н н о й
р а б о т ы  в  Д О О  с  д е т ь м и ,  и м е ю щ и м и  т я ж е л ы е
н а р у ш е н и я м и  р е ч и  в  с о о т в е т с т в и и  с  Ф Г О С  Д О "  ( 3 6
ч а с о в )

р а з р а б о т а н ы  м е т о д и ч е с к и е  р е к о м е н д а ц и и  д л я
п е д а г о г о в  Д О У  п о  о р г а н и з а ц и и  к о р р е к ц и о н н о й  р а б о т ы  
в  Д О О  с  д е т ь м и ,  и м е ю щ и м и  т я ж е л ы е  н а р у ш е н и я  р е ч и

 
           

М А Д О У  №  2 1 4  
" Ц е н т р  р а з в и т и я  р е б е н к а  -  д е т с к и й  с а д "
с а й т :  m d o u 2 1 4 k e m e r o v o . u c o z . r u

_____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____
"Организация коррекционной работы в ДОО с детьми, 

имеющими тяжелые нарушения речи 
в соответствии с ФГОС ДО"

_____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____

Опорная методическая площадка



Цель - формирование у слушателей необходимого уровня знаний, 
             умений и навыков, позволяющих развить компетенции по 
             организации дополнительных платных услуг в современной 
             ДОО

Период работы - 2020-2021 гг.

Целевая аудитория: педагоги и руководители ДОО, педагоги 
              учреждений дополнительного образования, работающие с 
              детьми дошкольного и р аннего школьного возраста

Ожидаемые результаты:

о р г а н и з о в а н о  о б у ч е н и е  п е д а г о г и ч е с к и х  и
а д м и н и с т р а т и в н ы х  р а б о т н и к о в  Д О У  п о  д о п о л н и т е л ь н о й
о б р а з о в а т е л ь н о й  п р о г р а м м е  п о в ы ш е н и я  к в а л и ф и к а ц и и
" Д о п о л н и т е л ь н ы е  п л а т н ы е  у с л у г и  к а к  р е с у р с  р а з в и т и я
с о в р е м е н н о й  Д О О "  ( 3 6  ч а с о в )

р а з р а б о т а н ы  м е т о д и ч е с к и е  р е к о м е н д а ц и и  п о
о р г а н и з а ц и и  д о п о л н и т е л ь н ы х  п л а т н ы х  у с л у г  в
с о в р е м е н н о й  Д О О

б о л е е  5 0  п е д а г о г и ч е с к и х  и  а д м и н и с т р а т и в н ы х
р а б о т н и к о в  О У  п р о ш л и  о б у ч е н и е  п о  д о п о л н и т е л ь н о й
о б р а з о в а т е л ь н о й  п р о г р а м м е  П К

Опорная методическая площадка

М А Д О У  № 2 3 2  
" Д е т с к и й  с а д  к о м б и н и р о в а н н о г о  в и д а "
с а й т :  m d o u 2 3 2 - k e m . u c o z . r u

_____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____
"Дополнительные платные услуги как ресурс 

развития современной ДОО"

_____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____



Цель - формирование у педагогов ДОУ необходимого уровня 
             знаний,умений и навыков, позволяющих развить 
             компетенции по моделированию развивающей 
             предметно-пространственной среды в ДОО 
             для развития детей с ОВЗ

Период работы - 2020-2021 гг.

Целевая аудитория: педагогические работники ДОУ

Ожидаемые результаты:

д о п о л н и т е л ь н о й  о б р а з о в а т е л ь н о й  п р о г р а м м е  П К

о р г а н и з о в а н о  о б у ч е н и е  п е д а г о г о в  Д О У  п о
д о п о л н и т е л ь н о й  о б р а з о в а т е л ь н о й  п р о г р а м м е
п о в ы ш е н и я  к в а л и ф и к а ц и и  " М о д е л и р о в а н и е  р а з в и в а ю щ е й
п р е д м е т н о - п р о с т р а н с т в е н н о й  с р е д ы  в  Д О О  д л я
р а з в и т и я  д е т е й  с  о г р а н и ч е н н ы м и  в о з м о ж н о с т я м и
з д о р о в ь я "  ( 1 6  ч а с о в )

р а з р а б о т а н ы  м е т о д и ч е с к и е  р е к о м е н д а ц и и  д л я
п е д а г о г о в  Д О У  п о  м о д е л и р о в а н и ю  р а з в и в а ю щ е й
п р е д м е т н о - п р о с т р а н с т в е н н о й  с р е д ы  в  Д О О
д л я  р а з в и т и я  д е т е й  с  О В З

3 5  п е д а г о г о в  Д О У  п р о ш л и  о б у ч е н и е  п о  

 
           

М А Д О У  №  2 0  
" Д е т с к и й  с а д  к о м б и н и р о в а н н о г о  в и д а "
с а й т :  m a d o u 2 0 . k u z - e d u . r u

_____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____
"Моделирование развивающей предметно-пространственной

среды в ДОО для развития детей с ограниченными
возможностями здоровья"

_____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____

Опорная методическая площадка



Цель - формирование у слушателей необходимого уровня знаний, умений и навыков, 
             позволяющих развить компетенции в методических аспектах организации 
             образовательной деятельности, в организационных, управленческих вопросах, 
             инновационных методах обучения, взаимодействия с участниками 
             образовательных отношений в соответствии с требованиями 
             законодательства в сфере образования

Период работы - 2020-2021 гг.

Целевая аудитория: старшие воспитатели, заместители заведующих по УВиМР ДОУ 

Ожидаемые результаты:

о р г а н и з о в а н о  о б у ч е н и е  п е д а г о г и ч е с к и х  и  а д м и н и с т р а т и в н ы х  р а б о т н и к о в
Д О У  п о  д о п о л н и т е л ь н о й  о б р а з о в а т е л ь н о й  п р о г р а м м е  п о в ы ш е н и я
к в а л и ф и к а ц и и  " О р г а н и з а ц и я  м е т о д и ч е с к о й  д е я т е л ь н о с т и  в  Д О У  к а к  ф а к т о р
у п р а в л е н и я  к а ч е с т в о м  д о ш к о л ь н о г о  о б р а з о в а н и я "  ( 7 2  ч а с а )

р а з р а б о т а н ы  м е т о д и ч е с к и е  р е к о м е н д а ц и и  п о  о р г а н и з а ц и и  м е т о д и ч е с к о й
д е я т е л ь н о с т и  в  с о в р е м е н н о й  Д О О

б о л е е  1 5 0  п е д а г о г и ч е с к и х  и  а д м и н и с т р а т и в н ы х  р а б о т н и к о в  Д О У  п р о ш л и
о б у ч е н и е  п о  д о п о л н и т е л ь н о й  о б р а з о в а т е л ь н о й  п р о г р а м м е  П К

Сетевая опорная методическая площадка

М Б Д О У  № 6 6  " Д е т с к и й  с а д  к о м б и н и р о в а н н о г о  в и д а "
с а й т :  m d o u 6 6 k e m . u c o z . n e t
М Б Д О У  № 1 1  " Д е т с к и й  с а д  к о м б и н и р о в а н н о г о  в и д а "
с а й т :  k e m s a d 1 1 . r u
М Б Д О У  № 4 8  " Д е т с к и й  с а д  о б щ е р а з в и в а ю щ е г о  в и д а "
с а й т :  m d o u 4 8 . u c o z . r u
М Б Д О У  № 1 6 6  " Д е т с к и й  с а д  к о м б и н и р о в а н н о г о  в и д а "
с а й т :  d e t s a d 1 6 6 . u c o z . o r g
МБДОУ №180 "Детский сад общеразвивающего вида"
с а й т :  m d o u 1 8 0 . u c o z . r u
МАДОУ №215 "Детский сад комбинированного вида"
с а й т :  t a v o s o c h k a . m y 1 . r u
МАДОУ №218 "Детский сад общеразвивающего вида"
с а й т :  m a d o u 2 1 8 . u c o z . r u
МАДОУ №219 "Детский сад комбинированного вида"
с а й т :  m a d o u 2 1 9 - k e m . u c o z . r u

_____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____
"Организация методической деятельности в ДОУ 

как фактор управления качеством 
дошкольного образования"

_____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ _____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____

8 
дошкольных

образовательных
организаций



Цель - формирование у педагогов ДОУ необходимого уровня 
             знаний, умений и навыков, позволяющих развить 
             компетенции, необходимые для осуществления 
             педагогической деятельности в дошкольных 
             образовательных организациях с детьми, имеющими 
             тяжелые нарушения речи в соответствии с ФГОС ДО

Период работы - 2020-2021 гг.

Целевая аудитория: педаго гические работники ДОУ

Ожидаемые результаты:

б о л е е  5 0  п е д а г о г о в  Д О У  п р о ш л и  о б у ч е н и е  п о
д о п о л н и т е л ь н о й  о б р а з о в а т е л ь н о й  п р о г р а м м е  П К

о р г а н и з о в а н о  о б у ч е н и е  п е д а г о г о в  Д О У  п о
д о п о л н и т е л ь н о й  о б р а з о в а т е л ь н о й  п р о г р а м м е
п о в ы ш е н и я  к в а л и ф и к а ц и и  " О р г а н и з а ц и я  к о р р е к ц и о н н о й
р а б о т ы  в  Д О О  с  д е т ь м и ,  и м е ю щ и м и  т я ж е л ы е
н а р у ш е н и я м и  р е ч и  в  с о о т в е т с т в и и  с  Ф Г О С  Д О "  ( 3 6
ч а с о в )

р а з р а б о т а н ы  м е т о д и ч е с к и е  р е к о м е н д а ц и и  д л я
п е д а г о г о в  Д О У  п о  о р г а н и з а ц и и  к о р р е к ц и о н н о й  р а б о т ы  
в  Д О О  с  д е т ь м и ,  и м е ю щ и м и  т я ж е л ы е  н а р у ш е н и я  р е ч и

 
           

М А Д О У  №  2 1 4  
" Ц е н т р  р а з в и т и я  р е б е н к а  -  д е т с к и й  с а д "
с а й т :  m d o u 2 1 4 k e m e r o v o . u c o z . r u

_____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____
"Организация коррекционной работы в ДОО с детьми, 

имеющими тяжелые нарушения речи 
в соответствии с ФГОС ДО"

_____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____

Опорная методическая площадка



Цель -  формирование у слушателей необходимого уровня знаний, 
              умений и практических навыков, позволяющих развить 
              компетенции по организации деятельности 
              консультационного центра для родителей (законных 
              представителей) детей дошкольного возраста на базе 
              ДОО

Период работы - 2021-2021 гг.

Целевая аудитория: руководящие и педагогическ ие работники 
              дошкольных образовательных организаций

Ожидаемые результаты:

о р г а н и з о в а н о  о б у ч е н и е  п е д а г о г и ч е с к и х  и  р у к о в о д я щ и х
р а б о т н и к о в  Д О О  п о  д о п о л н и т е л ь н о й  о б р а з о в а т е л ь н о й
п р о г р а м м е  п о в ы ш е н и я  к в а л и ф и к а ц и и  " О р г а н и з а ц и я
к о н с у л ь т а т и в н о г о  ц е н т р а  д л я  р о д и т е л е й ,  в о с п и т ы в а ю щ и х
д е т е й  с  т я ж е л ы м и  н а р у ш е н и я м и  р е ч и ,  в  у с л о в и я х
д о ш к о л ь н о г о  о б р а з о в а т е л ь н о г о  у ч р е ж д е н и я "  ( 1 6  ч а с о в )

б о л е е  1 5 0  п е д а г о г и ч е с к и х  и  а д м и н и с т р а т и в н ы х  р а б о т н и к о в
Д О О  п р о ш л и  о б у ч е н и е  п о  д о п о л н и т е л ь н о й  о б р а з о в а т е л ь н о й
п р о г р а м м е  П К

р а з р а б о т а н ы  м е т о д и ч е с к и е  р е к о м е н д а ц и и  п о  о р г а н и з а ц и и
к о н с у л ь т а т и в н о г о  ц е н т р а  д л я  р о д и т е л е й ,  в о с п и т ы в а ю щ и х
д е т е й  с  т я ж е л ы м и  н а р у ш е н и я м и  р е ч и ,  в  у с л о в и я х
д о ш к о л ь н о г о  о б р а з о в а т е л ь н о г о  у ч р е ж д е н и я

_____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____
М Б Д О У  №  9  
" Д е т с к и й  с а д  к о м п е н с и р у ю щ е г о  в и д а  в и д а "
с а й т :  m d o u - 9 . k m r . p r o s a d i k i . r u

_____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____
"Организация консультативного центра для родителей,
воспитывающих детей с тяжелыми нарушениями речи, в

условиях дошкольного образовательного учреждения"

Опорная методическая площадка



Цель - развитие профессиональных компетенций молодого 
             педагога в условиях системы дополнительного 
             образования

Период работы - 2018-2021 гг.

Целевая аудитория: молодые педагоги и наставники

Результаты работы:

с о з д а н а  б а з а  э л е к т р о н н ы х  и н ф о р м а ц и о н н о - о б р а з о в а т е л ь н ы х
м а т е р и а л о в  д л я  м о л о д ы х  п е д а г о г о в  с и с т е м ы  д о п о л н и т е л ь н о г о
о б р а з о в а н и я

н е  м е н е е  6 0  %  м о л о д ы х  п е д а г о г о в  п о с е т я т  м е р о п р и я т и я  О М П

н а  1 0  %  у в е л и ч и т с я  к о л и ч е с т в о  м о л о д ы х  п е д а г о г о в ,  
у ч а с т в у ю щ и х  в  п р о ф е с с и о н а л ь н ы х  м е р о п р и я т и я х  р а з л и ч н о г о  
у р о в н я

М Б О У  Д О  " Ц Р Т Д и Ю  К и р о в с к о г о  р а й о н а "
с а й т :  c r t d i u - k i r . r u

_____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____

_____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____

Опорная методическая площадка

"Профессиональное становление молодого педагога в
системе дополнительного образования"

О ж и д а е м ы е  р е з у л ь т а т ы :

о р г а н и з о в а н о  и
п р о в е д е н о  

4  у ч е б н о - м е т о д и ч е с к и х
м е р о п р и я т и я  п р а к т и к о -

о р и е н т и р о в а н н о г о
х а р а к т е р а

б о л е е  1 0 0  п е д а г о г и ч е с к и х
р а б о т н и к о в  и з  9

о б р а з о в а т е л ь н ы х
у ч р е ж д е н и й  п р и н я л и

у ч а с т и е  в  о б у ч а ю щ и х
м е р о п р и я т и я х

1 1  п е д а г о г о в
п о д е л и л и с ь  о п ы т о м

п р а к т и ч е с к о й
д е я т е л ь н о с т и



Цель - формирование у педагогов необходимого уровня знаний, 
             умений и навыков, позволяющих развить 
             профориентационные компетенции WorldSkills 
             технической направленности

Период работы - 2020-2021 гг.

Целевая аудитория: учителя технологии, методисты, классные
             руководители, педагоги-организаторы и педагоги 
             дополнительного образования, реали зующие программы 
             технической направленности, соответствующие 
             компетенциям WorldSkills

Ожидаемые результаты:

о р г а н и з о в а н о  о б у ч е н и е  п е д а г о г о в  Д О У  п о
д о п о л н и т е л ь н о й  о б р а з о в а т е л ь н о й  п р о г р а м м е
п о в ы ш е н и я  к в а л и ф и к а ц и и  " Ф о р м и р о в а н и е
п р о ф о р и е н т а ц и о н н ы х  к о м п е т е н ц и й  W o r l d S k i l l s  у
п е д а г о г о в  О У "  ( 1 6  ч а с о в )

р а з р а б о т а н ы  м е т о д и ч е с к и е  р е к о м е н д а ц и и  п о
р а з в и т и ю  п р о ф о р и е н т а ц и о н н ы х  к о м п е т е н ц и й
W o r l d S k i l l s  т е х н и ч е с к о й  н а п р а в л е н н о с т и

б о л е е  3 0  п е д а г о г о в  п р о ш л и  о б у ч е н и е  п о
д о п о л н и т е л ь н о й  о б р а з о в а т е л ь н о й  п р о г р а м м е  П К

Опорная методическая площадка

М Б О У  Д О  " С т а н ц и я  ю н ы х  т е х н и к о в  " П о и с к "
с а й т :  s u t - p o i s k . u c o z . r u

_____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____
"Формирование профориентационных компетенций

WorldSkills у педагогов ОУ"

_____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____



Цель - развитие профессиональных компетенций работников 
             образования в вопросах организации волонтерской 
             деятельности в условиях реализации ФГОС ООО

Период работы - 2019-2021 гг.

Целевая аудитория: педагоги и руководители ОУ

Результаты работы:

р а з р а б о т а н ы  м е т о д и ч е с к и е  р е к о м е н д а ц и и  п о
с о в е р ш е н с т в о в а н и ю  о р г а н и з а ц и о н н о - п е д а г о г и ч е с к и х
у с л о в и й  в о л о н т е р с к о й  д е я т е л ь н о с т и  в  у с л о в и я х
р е а л и з а ц и и  Ф Г О С  О О О

в  у ч е б н о - м е т о д и ч е с к и х  м е р о п р и я т и я х  О М П  п р и н я л и
у ч а с т и е  б о л е е  1 0 0  п е д а г о г о в  

Опорная методическая площадка

М Б О У  " С р е д н я я  о б щ е о б р а з о в а т е л ь н а я  ш к о л а  № 1 8 "
с а й т :  k e m s c h o o l 1 8 . u c o z . r u

_____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____
"Волонтерская деятельность 

в условиях реализации ФГОС ООО"

_____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____

О ж и д а е м ы е  р е з у л ь т а т ы :

о р г а н и з о в а н о  и
п р о в е д е н о  5  п р а к т и к о -

о р и е н т и р о в а н н ы х
у ч е б н ы х  з а н я т и й  

в  у ч е б н о - м е т о д и ч е с к и х
м е р о п р и я т и я х  О М П

п р и н я л и  у ч а с т и е  б о л е е
8 0  п е д а г о г о в  О У  

8  п е д а г о г о в
п о д е л и л и с ь  о п ы т о м

п р а к т и ч е с к о й
д е я т е л ь н о с т и



Цель - формирование у слушателей необходимого уровня знаний, 
             умений и навыков, позволяющих развить компетенции по 
             организации практико-ориентированного обучения 
             школьников основным навыкам гражданской обороны и 
             безопасному пребыванию в образовательной организации 
             (в т.ч. антитеррор)

Период работы - 2020-2021 гг.

Целевая аудитория: заме стители директоров по БЖ, учителя 
             ОБЖ и руководители детских общественных объединений 
             военно-патриотической направленности

Ожидаемые результаты:

о р г а н и з о в а н о  о б у ч е н и е  п е д а г о г и ч е с к и х  и  а д м и н и с т р а т и в н ы х
р а б о т н и к о в  О У  п о  д о п о л н и т е л ь н о й  о б р а з о в а т е л ь н о й
п р о г р а м м е  п о в ы ш е н и я  к в а л и ф и к а ц и и  " П р а к т и к о -
о р и е н т и р о в а н н ы е  п о д х о д ы  в  о р г а н и з а ц и и  р а б о т ы  п о  о б у ч е н и ю
ш к о л ь н и к о в  о с н о в н ы м  н а в ы к а м  г р а ж д а н с к о й  о б о р о н ы  и
б е з о п а с н о м у  п р е б ы в а н и ю  в  о б р а з о в а т е л ь н о й  о р г а н и з а ц и и  
( в  т . ч .  а н т и т е р р о р ) "  ( 3 2  ч а с а )

р а з р а б о т а н ы  м е т о д и ч е с к и е  р е к о м е н д а ц и и  п о  о р г а н и з а ц и и
о б у ч е н и я  ш к о л ь н и к о в  о с н о в н ы м  н а в ы к а м  г р а ж д а н с к о й  о б о р о н ы
и  б е з о п а с н о м у  п р е б ы в а н и ю  в  о б р а з о в а т е л ь н о й  о р г а н и з а ц и и

б о л е е  5 0  п е д а г о г и ч е с к и х  и  а д м и н и с т р а т и в н ы х  р а б о т н и к о в  О У
п р о ш л и  о б у ч е н и е  п о  д о п о л н и т е л ь н о й  о б р а з о в а т е л ь н о й
п р о г р а м м е  П К

Опорная методическая площадка

М Б О У  " С р е д н я я  о б щ е о б р а з о в а т е л ь н а я  ш к о л а  №  7 4 "
с а й т :  7 4 - ш к о л а . р ф

_____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____
"Практико-ориентированные подходы в организации работы по обучению

школьников основным навыкам гражданской обороны и безопасному
пребыванию в образовательной организации (в т.ч. антитеррор)"

_____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____



о р г а н и з о в а н о  и  п р о в е д е н о  
6  у ч е б н о - м е т о д и ч е с к и х

м е р о п р и я т и й  п р а к т и к о -
о р и е н т и р о в а н н о г о  х а р а к т е р а

 
 
 

Цель - распространение передового педагогического опыта работы МБОУ 
             "СОШ №34" г. Кемерово в вопросах реализации направления "Шахматы в 
             школе" посредством организации деятельности ОМП

Период работы - 2019-2021 гг.

Целевая аудитория: педагогические и руководящие работники ОУ

Результаты работы:

М Б О У  " С р е д н я я  о б щ е о б р а з о в а т е л ь н а я  ш к о л а  №  3 4 "
с а й т :  s c h o o l 3 4 k e m . u c o z . r u

_____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____
"Система реализации направления 

"Шахматы в школе"

_____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____

Опорная методическая площадка

б о л е е  1 0 0  п е д а г о г и ч е с к и х
р а б о т н и к о в  и з  4 3  О У  п р и н я л и

у ч а с т и е  в  о б у ч а ю щ и х
м е р о п р и я т и я х

О ж и д а е м ы е  р е з у л ь т а т ы :

у в е л и ч и л о с ь  к о л и ч е с т в о  о б р а з о в а т е л ь н ы х  о р г а н и з а ц и й  г .  К е м е р о в о ,  р е а л и з у ю щ и х
н а п р а в л е н и е  " Ш а х м а т ы  в  ш к о л е "
р а з р а б о т а н ы  м е т о д и ч е с к и е  р е к о м е н д а ц и и  п о  о р г а н и з а ц и и  р а б о т ы  в  о б р а з о в а т е л ь н ы х
о р г а н и з а ц и я х  п о  н а п р а в л е н и ю  " Ш а х м а т ы  в  ш к о л е "
р а з р а б о т а н ы  м е т о д и ч е с к и е  р е к о м е н д а ц и и  п о  с и с т е м е  с у д е й с т в а  с о р е в н о в а н и й  п о
ш а х м а т а м  в  о б р а з о в а т е л ь н ы х  о р г а н и з а ц и я х

р а з р а б о т а н о  у ч е б н о е  п о с о б и е  " I T - т е х н о л о г и и  и  о б у ч е н и е  ш а х м а т а м  в  ш к о л е "
в  у ч е б н о - м е т о д и ч е с к и х  м е р о п р и я т и я х  О М П  п р и н я л и  у ч а с т и е  
н е  м е н е е  1 7 5  п е д а г о г о в  

п а р т н е р  г о р о д с к о г о  п р о е к т а  п о
о р г а н и з а ц и и  и  п р о в е д е н и ю  о т р ы т ы х

с о р е в н о в а н и й  п о  ш а х м а т а м
" Ш к о л ь н а я  Ш а х м а т н а я  Л и г а "

б о л е е  5 0 0  ч е л о в е к  п р и н я л и  у ч а с т и е  в  м а с т е р - к л а с с а х ,  и н д и в и д у а л ь н ы х  и
г р у п п о в ы х  к о н с у л ь т а ц и я х  п о  м е т о д и к е  о б у ч е н и я  д е т е й  и г р е  в  ш а х м а т ы
И н н о в а ц и о н н ы й  в о с п и т а т е л ь н о - о б р а з о в а т е л ь н ы й  п р о е к т  " Ш к о л ь н а я
Ш а х м а т н а я  Л и г а "  ( д и п л о м  I  с т е п е н и )
Д О О П   Ш С Ш К  " З о л о т о й  Ф е р з ь " ,  д л я  д е т е й  8 - 1 5  л е т  ( д и п л о м  I  с т е п е н и )  

М е ж д у н а р о д н а я  с п е ц и а л и з и р о в а н н а я  в ы с т а в к а - я р м а р к а  
" К у з б а с с к и й  о б р а з о в а т е л ь н ы й  ф о р у м  -  2 0 2 0 "



Цель - содействие профессиональному развитию педагогов города 
             в вопросах совершенствования форм и методов работы по 
             повышению качества знаний учащихся при подготовке к ЕГЭ 
             и ОГЭ по математике

Период работы - 2018-2021 гг.

Целевая аудитория: учителя математики

Результаты работы:

р а з р а б о т а н ы  м е т о д и ч е с к и е  р е к о м е н д а ц и и  д л я  п е д а г о г о в  п о
и с п о л ь з о в а н и ю  в  п р а к т и ч е с к о й  д е я т е л ь н о с т и  а к т и в н ы х  ф о р м  и
м е т о д о в  р а б о т ы  у ч и т е л е й  м а т е м а т и к и  п р и  п о д г о т о в к е  к  Е Г Э  и
О Г Э

в  у ч е б н о - м е т о д и ч е с к и х  м е р о п р и я т и я х  О М П  п р и н я л и  у ч а с т и е  
б о л е е  2 7 0  п е д а г о г о в  

Опорная методическая площадка

М Б О У  " С р е д н я я  о б щ е о б р а з о в а т е л ь н а я  ш к о л а  №  8 4 "
с а й т :  s c h 8 4 . r u

_____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____
"Активные формы и методы работы учителей

математики при подготовке к ЕГЭ и ОГЭ"

_____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____

О ж и д а е м ы е  р е з у л ь т а т ы :

о р г а н и з о в а н о  и
п р о в е д е н о  4  п р а к т и к о -

о р и е н т и р о в а н н ы х
у ч е б н ы х  з а н я т и й  

в  у ч е б н о - м е т о д и ч е с к и х
м е р о п р и я т и я х  О М П

п р и н я л и  у ч а с т и е  б о л е е
2 4 4  п е д а г о г о в  и з  5 2  О У  

1 0  п е д а г о г о в
п о д е л и л и с ь  о п ы т о м

п р а к т и ч е с к о й
д е я т е л ь н о с т и



Цель - повышение профессионализма педагогов при подготовке 
             школьников к ЕГЭ и ОГЭ по английскому и немецкому 
             языкам

Период работы - 2016-2022 гг.

Целевая аудитория: учителя иностранного языка

Результаты работы:

М Б О У  " Г и м н а з и я  №  2 1 "
с а й т :  l g y m 2 1 . r u

_____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____
"Система работы по повышению качества образования 

при подготовке к ЕГЭ и ОГЭ 
по английскому и немецкому языкам"

_____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____

о р г а н и з о в а н о  и
п р о в е д е н о  
4  у ч е б н о - м е т о д и ч е с к и х
м е р о п р и я т и я  п р а к т и к о -
о р и е н т и р о в а н н о г о
х а р а к т е р а

Опорная методическая площадка

б о л е е  1 2 0  п е д а г о г и ч е с к и х
р а б о т н и к о в  и з  4 1  О У
п р и н я л и  у ч а с т и е  в
о б у ч а ю щ и х  м е р о п р и я т и я х

с о з д а н  б а н к  м а т е р и а л о в
т е о р е т и ч е с к о г о  и
п р а к т и ч е с к о г о  х а р а к т е р а
п о  п о д г о т о в к е  к  Е Г Э  и
О Г Э  п о  а н г л и й с к о м у  и
н е м е ц к о м у  я з ы к а м

1 1  п е д а г о г о в  п о д е л и л и с ь
о п ы т о м  п р а к т и ч е с к о й
д е я т е л ь н о с т и

О ж и д а е м ы е  р е з у л ь т а т ы :

п у б л и к а ц и я  с б о р н и к а  м е т о д и ч е с к и х  м а т е р и а л о в
" С и с т е м а  р а б о т ы  п о  п о в ы ш е н и ю  к а ч е с т в а
о б р а з о в а н и я  п р и  п о д г о т о в к е  к  Е Г Э  и  О Г Э  п о
а н г л и й с к о м у  и  н е м е ц к о м у  я з ы к а м "



приобретение воспитанниками опыта социальных отношений, 
в сотрудничестве с окружающими людьми, повышение уровня
социальной компетентности
успешная адаптация воспитанника ДОУ к школьному обучению
обновление содержания образования по социально-
коммуникативному развитию дошкольников в соответствии 
с ФГОС ДО
расширение системы внешних социальных связей
образовательной организации

Ц е л ь  -  с о з д а н и е  у с л о в и й  д л я  п о з и т и в н о й  с о ц и а л и з а ц и и  
             д о ш к о л ь н и к о в  в  о б р а з о в а т е л ь н о й  о р г а н и з а ц и и  в  
             с о о т в е т с т в и и  с  Ф Г О С  Д О

Период работы - 2020-2023 гг.

Инновационная площадка

М Б Д О У  №  1 5 1
" Д е т с к и й  с а д  о б щ е р а з в и в а ю щ е г о  в и д а  с  п р и о р и т е т н ы м
о с у щ е с т в л е н и е м  д е я т е л ь н о с т и  п о  х у д о ж е с т в е н н о -
э с т е т и ч е с к о м у  н а п р а в л е н и ю  р а з в и т и я  в о с п и т а н н и к о в "
с а й т :  k e m d o u 1 5 1 . r u

_____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____
"Позитивная социализация дошкольников 

в образовательной организации в соответствии 
с ФГОС ДО"

_____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____

Продукт инновационной деятельности

Методические рекомендации по организации позитивной
социализации дошкольников в образовательной организации в
соответствии с ФГОС ДО
Диагностический инструментарий для выявления актуального
уровня развития социализации детей дошкольного возраста

Ожидаемые результаты:



уровень познавательного интереса к английскому языку детей
дошкольного возраста 4-7 лет,участвующих в данном проекте,
повысится на 50%;
не менее 30% педагогов примут участие в конкурсах профессионального
мастерства по данному направлению
на 50 % повысится уровень заинтересованности родителей в
ознакомлении детей 4-7 лет с английским языком 
сформирована база методических пособий, наглядно-дидактических
ср едств обучения по изучению детьми дошкольного возраста английского
языка

Цель - использование игровых технологий в ознакомление детей 
             дошкольного возраста (4-7 лет) с английским языком

Период работы - 2020-2022 гг.

М Б Д О У  №  4 8  
" Д е т с к и й  с а д  о б щ е р а з в и в а ю щ е г о  в и д а "
с а й т :  m d o u 4 8 . u c o z . r u_____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ _____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____

Инновационная площадка

"Игровая деятельность как средство формирования
интереса к английскому языку"_____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ _____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____

Инновационная площадка

"Игровая деятельность как срсрс едство формирования
интереса к английскому языку"

Ожидаемые результаты:

П р о д у к т  и н н о в а ц и о н н о й  д е я т е л ь н о с т и :
Портфель кейсов для ознакомления детей 4-7 лет с английским языком по
темам "Семья", "Цвета", "Животные и насекомые", "Продукты питания",
"Игрушки", "Праздники"

Сайт с игровыми заданиями (виртуальная гостиная)

Конкурс видеороликов "Funnychildren"
Городской лингво-фестиваль,  посвященный развитию игровых 
умений с использованием английского языка



XIX Международная научно-практическая конференция 
"Современный учитель: личность и профессиональная деятельность"

городской семинар "Использование современных технологий в ранней
профориентации дошкольника" 

городская неделя профориентационных мероприятий
семинар "Технологии становления базовых компетентностей дошкольника в
работе над ранней профориентацией"

разработан пакет диагностических методик по определению уровня
сформированности представлений детей дошкольного возраста о
профессиях
разработан учебно-методический комплект "Дошколёнок в мире
профессий" 
сформирован банк видеоресурсов

Ц е л ь  -  ф о р м и р о в а н и е  п р о ф е с с и о н а л ь н о  о р и е н т и р о в а н н ы х  и н т е р е с о в  
            и  с к л о н н о с т е й  д е т е й  в  у с л о в и я х  д о ш к о л ь н о й  
            о б р а з о в а т е л ь н о й  о р г а н и з а ц и и  

Период работы - 2018-2021 гг.

"Ранняя профориентация детей в условиях 
дошкольной образовательной организации"

Сетевая инновационная площадка

Результаты:

Трансляция опыта инновационной деятельности

Партнеры

К е м е р о в с к и й  
о б л а с т н о й  м у з е й
и з о б р а з и т е л ь н ы х
и с к у с с т в

М А У К  " М у н и ц и п а л ь н а я
и н ф о р м а ц и о н н о -
б и б л и о т е ч н а я  с и с т е м а "

ООО "Консалтинговый 
центр "25кадр"

_____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____
2

дошкольные
образовательные 

организации

М А Д О У  №  1 0 3  " Д е т с к и й  с а д  к о м б и н и р о в а н н о г о  в и д а "
с а й т :  m d o u 1 0 3 k e m . u c o z . r u
М А Д О У  №  2 2 1  " Д е т с к и й  с а д  к о м б и н и р о в а н н о г о  в и д а "
с а й т :  2 2 1 м а д о у . р ф

"Ранняя профориентация детей в усусу лслс овияхяхя
дошкольной обрбрб азовательной организации"

Сетевая инновационная площадка

_____ _____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ _____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____



Трансляция инновационного опыта:

создана развивающая предметно-пространственная среда, способствующая
формированию основ финансовой грамотности у детей старшего дошкольного
возраста
разработан инструментарий педагогической диагностики для определения уровня
сформированности основ финансовой грамотности

разработана дополнительная образовательная программа "Экономика для
дошкольников"

реализуется система методического сопровождения педаго гов по вопросам
формирования основ финансовой грамотности у детей старшего дошкольного
возраста   

Цель - создание условий для формирования основ финансовой
             грамотности у дошкольников старшего возраста

Период работы - 2019-2021 гг.

Инновационная площадка

М Б Д О У  №  1 4 6
" Д е т с к и й  с а д  к о м б и н и р о в а н н о г о  в и д а "
с а й т :  s v e t l y a c h o k 1 4 6 . u c o z . c o m

_____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____
"Формирование основ финансовой грамотности 

у детей старшего дошкольного возраста"

_____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____

Продукт инновационной деятельности:
УМК "Формирование основ финансовой грамотности у дошкольников старшего возраста"

Результаты:

             участие во II городском методическом турнире – 2019 "Формирование основ           
             финансовой грамотности детей дошкольного возраста" (I место)

             презентация опыта работы в деловой выставке-ярмарке "Кузбасский 
             образовательный форум-2020" в рамках выставочной экспозиции 
             муниципальной системы образования г. Кемерово

проведение мастер-класса в рамках городской выставки "Методических пособий по
формированию основ финансовой грамотности"

представление опыта работы на городском семинаре "Основы финансовой
грамотности детей дошкольного возраста"   



определена критериальная база эффективности научно-методического
сопровождения ранней профилизации школьников

апробированы формы сетевого взаимодействия в рамках ранней профилизации
школьников
    

апробировано содержание ранней профилизации школьников в рамках
дополнительных общеразвивающих программ

создание единого банка методических материалов для педагогов города по
различным направлениям ранней профилизации школьников

 

_____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____

Ц е л ь  -  р а з в и т и е  о б р а з о в а т е л ь н о г о  п р о с т р а н с т в а  ш к о л ы  д л я
о с о з н а н н о г о  в ы б о р а  у ч а щ и м и с я  с о б с т в е н н н о й  о б р а з о в а т е л ь н о й
т р а е к т о р и и

Период работы - 2020-2022 гг.

М А О У  " С р е д н я я  о б щ е о б р а з о в а т е л ь н а я  ш к о л а  №  1 4 "
с а й т :  d r u z h b y 7 . u c o z . r u

"Ранняя профориентация учащихся начальной школы 
на уроках и во внеурочной деятельности как основа 

построения индивидуального маршрута"

_____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____

Инновационная площадка

Ожидаемые результаты:

Продукты инновационной деятельности

Рабочая программа по курсу внеурочной деятельности 
"Введение в мир профессий"

Методические рекомендации по развитию образовательного пространства
школы для осознанного выбора учащимися собственной образовательной
траектории

Сборник методических разработок мероприятий по развитию
профессионализма педагогов в вопросах ранней профилизации и
профессионального самоопределения школьников в урочной и внеурочной
деятельности

Комплект обучающих видеоматериалов "Мои профессии"

 



более 15 публикаций и выступлений в рамках научно-практических конференций
различного уровня

участие в неделе профориентации в рамках регионального чемпионата
профессионального мастерства WorldSkillsRussia 2019 

_____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____

Разработан диагностический инструментарий для исследования уровня
сформированности у дошкольников знаний, умений, навыков о профессиях

12 воспитателей ДОУ прошли повышение квалификации по программе "Основы
инновационной деятельности педагога"
    
Разработаны конспекты  дополнительной  образовательной программы, направленной 
 на формирование навыков воспитанников по ранней профориентации  с учетом их
индивидуальных особенностей

Ц е л ь  -  о р г а н и з а ц и я  р а н н е й  п р о ф о р и е н т а ц и и  д о ш к о л ь н и к о в
            с р е д с т в а м и  п р о е к т н о й  д е я т е л ь н о с т и  в  с о о т в е т с т в и и  с  
            Ф Г О С  Д О О

Период работы - 2019-2022 гг.

М А Д О У  №  1 4
" Ц е н т р  р а з в и т и я  р е б е н к а  -  д е т с к и й  с а д "
с а й т :  m a d o u 1 4 . u c o z . r u

"Организация профориентационной работы 
средствами проектной деятельности 

в соответствии с ФГОС ДОО"

_____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____

Инновационная площадка

Результаты:

Трансляция опыта инновационной деятельности

Продукты инновационной деятельности
Банк диагностических материалов по ранней профориентации дошкольников

Дополнительная образовательная программа по ранней профориентации
дошкольников средствами проектной деятельности

Методические рекомендации по организации профориентационной работы
средствами проектной деятельности в соответствии с ФГОС ДОО



- Комплект нормативно-правовых документов, регулирующих порядок организации и реализации
инженерно-технической  школы в рамках учреждения общего образования

- Программное  обеспечение реализации инженерно-технической школы в рамках учреждения
общего образования

в рамках инженерного образования

- Пакет диагностических методик для выявления интереса обучающихся к техническому
образованию и инженерным дисц иплинам, склонности обучающихся к техническому образованию и
инженерным дисциплинам, отслеживания усвоения обучающимися дисциплин 

- Механизм взаимодействия с учреждениями дополнительного, высшего образования,
предприятиями города  по вопросам организации и реализации инженерно-технической школы 

Положительная динамика усвоения обучающимися дисциплин в рамках инженерного
образования
Положительная динамика результатов проектной и исследовательской
деятельности обучающихся в рамках инженерного образования
Организовано взаимодействие с учреждениями высшего образования  по вопросам
организации и реализации инженерно-технической школы
Пополнение материально-технической базы лицея для реализации инженерно-
технической школы.
Апробация программного обеспечения инженерно-технологического образования
(программа "Инженерно-техническая школа", рабочие программы специальных
инженерных дисциплин)

Продукты инновационной деятельности

_____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____

Цель - создание и апробация инженерно-технической школы в рамках 
             учреждения общего образования, способствующей формированию 
             устойчивого интереса обучающихся к техническому образованию 
             и инженерным дисциплинам

Период работы - 2018-2021 гг.

М Б О У  " Л и ц е й  № 2 3 "
с а й т :  l y c e y 2 3 . r u_____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____

"Инженерно-техническая школа"

Инновационная площадка

Результаты:

Партнер:
К У З Б А С С К И Й
Г О С У Д А Р С Т В Е Н Н Ы Й
Т Е Х Н И Ч Е С К И Й  
У Н И В Е Р С И Т Е Т
И М Е Н И  Т . Ф . Г О Р Б А Ч Е В А



                  Кузбасского образовательного форума - 2020

Сборник инструктивно-методических материалов "Цифровые
инструменты образования: из опыта работы МБОУ "СОШ №82"
(опыт 16 педагогов)
 
                  Серебряная медаль конкурса экспонатов 

Продукты инновационной деятельности

увеличение до 75 % доли педагогов, являющихся продвинутыми и уверенными
пользователями IT-инструментами
освоение педагогами приемов создания тестовых программ, онлайн-викторин,
квестов, видеоуроков 
размещение видеоуроков в депозитарии МБОУ ДПО "Научно-методический
центр" и ГОУ ДПО (ПК)С "КРИПКиПРО"
разработан диагностический инструментарий по оценке уровня владения
педагогами цифровыми компетенциями и п рименения цифровых инструментов
в образовательной деятельности

"Развитие цифровых компетенций педагогов 
в условиях реализации ФГОС"

Инновационная площадка

Результаты:

канал  с  видеоуроками

Трансляция опыта инновационной деятельности

I  В с е р о с с и й с к а я  н а у ч н о - п р а к т и ч е с к а я  о н л а й н - к о н ф е р е н ц и я  с  м е ж д у н а р о д н ы м
у ч а с т и е м  " Ц и ф р о в ы е  т е х н о л о г и и  в  о б р а з о в а н и и "

К о н к у р с ы  п р о ф е с с и о н а л ь н о г о  м а с т е р с т в а :
I T - о б р а з о в а н и е  К у з б а с с а  в  Х Х I  в е к е
П е д а г о г и ч е с к и е  т а л а н т ы  К у з б а с с а  
Л у ч ш и й  о н л а й н - у р о к  
Б л о г о о б р а з о в а н и е  
Л у ч ш и й  с а й т  О О

_____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ _____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____
Цель - cоздание организационно-методических условий для развития 
             цифровых компетенций педагогов в условиях реализации ФГОС

Период работы - 2019-2021 гг.

М Б О У  " С р е д н я я  о б щ е о б р а з о в а т е л ь н а я  ш к о л а  № 8 2 "
с а й т :  s c h o o l - 8 2 . u c o z . n e t

"Развитие цифровыхыхы компетенций педагогов
в усусу лслс овияхяхя реализации ФГОС"

Инновационная площадка

_____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ _____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____



создание и обеспечение стабильного функционирования научно-познавательного
комплекса для обучающихся в рамках технической направленности
   
интеграция урочной, внеурочной деятельности,  систем общего и  дополнительного
образования в рамках технической направленности

функционирование сетевых сообществ (объединений) участников образовательной
деятельности по популяризации и формированию престижа техничес ких, инженерно-
конструкторских, исследовательских, изобретательских компетенций обучающихся

Цель - содействие развитию современной образовательной среды, 
             способствующей формированию и развитию у обучающихся 
             технических, инженерно-конструкторских, исследовательских, 
             изобретательских компетенций

Период работы - 2020-2023 гг.

М А О У  " Г и м н а з и я  №  4 2 "
с а й т :  г и м н а з и я 4 2 . р ф_____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____

Продукты инновационной деятельности

Э л е к т р о н н ы е  р е с у р с ы :
-  Б а н к  " Н о р м а т и в н о - п р а в о в о е  о б е с п е ч е н и е  и н н о в а ц и о н н о й  д е я т е л ь н о с т и  п о  р а з в и т и ю
с о в р е м е н н о й  о б р а з о в а т е л ь н о й  с р е д ы  т е х н и ч е с к о й  н а п р а в л е н н о с т и "
-  Б а н к  " Д о п о л н и т е л ь н ы е  о б щ е р а з в и в а ю щ и е  п р о г р а м м ы  т е х н и ч е с к о й  н а п р а в л е н н о с т и "
-  Б а н к  " П р о г р а м м ы  в н е у р о ч н о й  д е я т е л ь н о с т и  т е х н и ч е с к о й  н а п р а в л е н н о с т и "
-  Б а н к  р а б о т  о б у ч а ю щ и х с я  ( п р о е к т ы ,  и з о б р е т е н и я ,  н а у ч н о - и с с л е д о в а т е л ь с к и е  р а б о т ы )

В и р т у а л ь н а я  п л о щ а д к а  в  т е л е к о м м у н и к а ц и о н н о й  с е т и  " И н т е р н е т "  п р о ф е с с и о н а л ь н о г о
с о о б щ е с т в а  п о  н а п р а в л е н и ю  и н н о в а ц и о н н о й  д е я т е л ь н о с т и

С б о р н и к  и н т е г р и р о в а н н ы х  з а н я т и й  т е х н и ч е с к о й  н а п р а в л е н н о с т и  в  с и с т е м е  о б щ е г о  и
д о п о л н и т е л ь н о г о  о б р а з о в а н и я  

М е т о д и ч е с к а я  р а з р а б о т к а  " Т Е Х Н О К а н и к у л ы "   

С б о р н и к  м е т о д и ч е с к и х  р е к о м е н д а ц и й  " Р а з в и т и е  с о в р е м е н н о й  о б р а з о в а т е л ь н о й  
с р е д ы  т е х н и ч е с к о й  н а п р а в л е н н о с т и "  

_____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____
"Развитие современной образовательной среды
технической направленности "Школа ТЕХНО+"

Инновационная площадка

Результаты:



Продукты инновационной деятельности

не менее 80 % выпускников и их родителей (законных представителей)
удовлетворены результатами государственной итоговой аттестации
   

не менее 80 % выпускников поступили в профессиональные учебные заведения по
профилю обучения
не менее 50 % учащихся профильного класса принимают участие в конкурсно-
проектной деятельности
100 % учителей, реализующих программы углубленного изучения предметов,
прошли повышение квалификации

-  м о д е л ь  о р г а н и з а ц и и  п р е д п р о ф и л ь н о й  п о д г о т о в к и  и  п р о ф и л ь н о г о  о б у ч е н и я  в  р а м к а х
с е т е в о г о  в з а и м о д е й с т в и я  ш к о л ы ,  р а б о т а ю щ е й  в  у с л о в и я х  р е с у р с н о г о  д е ф и ц и т а

-  м е т о д и ч е с к и е  м а т е р и а л ы  д л я  п е д а г о г о в  г о р о д а  п о  о р г а н и з а ц и и  п р о ф и л ь н о г о  о б у ч е н и я  в
р а м к а х  с е т е в о г о  в з а и м о д е й с т в и я  ш к о л ы ,  р а б о т а ю щ е й  в  у с л о в и я х  р е с у р с н о г о  д е ф и ц и т а

-  к о м п л е к т  н о р м а т и в н о - п р а в о в ы х  д о к у м е н т о в ,  р е г у л и р у ю щ и х  п о р я д о к  о р г а н и з а ц и и  и
р е а л и з а ц и и  п р е д п р о ф и л ь н о й  п о д г о т о в к и  и  п р о ф и л ь н о г о  о б у ч е н и я  в  р а м к а х  с е т е в о г о
в з а и м о д е й с т в и я

Цель - разработка и апробация эффективной сетевой модели 
             организации предпрофильной подготовки и профильного обучения 
             в образовательном учреждении, работающем в условиях 
             ресурсного дефицита

Период работы - 2021-2023 гг.

_____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____

_____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____
"Построение и апробация сетевой модели предпрофильной

подготовки и профильного обучения 
в образовательном учреждении"

Инновационная площадка

Результаты:

М Б О У  " С р е д н я я  о б щ е о б р а з о в а т е л ь н а я  ш к о л а  №  7 0 "
с а й т :  s c h o o l 7 0 k e m . u c o z . n e t

Партнеры:
К У З Б А С С К И Й
Г О С У Д А Р С Т В Е Н Н Ы Й
Т Е Х Н И Ч Е С К И Й  
У Н И В Е Р С И Т Е Т
И М Е Н И  Т . Ф . Г О Р Б А Ч Е В А

К Е М Е Р О В С К И Й
Г О С У Д А Р С Т В Е Н Н Ы Й
У Н И В Е Р С И Т Е Т
 

К В А Н Т О Р И У М  4 2
 



_____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____
Ц е л ь  -  с о з д а н и е  у с л о в и й  д л я  в н е д р е н и я  ц е л е в о й  м о д е л и  н а с т а в н и ч е с т в а  
            ч е р е з  р а з р а б о т к у  м е х а н и з м а  в з а и м о д е й с т в и я  у ч а с т н и к о в  
            о б р а з о в а т е л ь н ы х  о т н о ш е н и й

Период работы - 2021-2023 гг.

М А О У  " С р е д н я я  о б щ е о б р а з о в а т е л ь н а я  ш к о л а  №  1 4 "
с а й т :  d r u z h b y 7 . u c o z . r u
М Б О У  " Г и м н а з и я  №  2 5 "
с а й т :  g i m n a z 2 5 . r u
М Б О У  " О с н о в н а я  о б р а з о в а т е л ь н а я  ш к о л а  №  3 9 "
с а й т :  k e m m o u 3 9 . u c o z . r u  
М А О У  " Г и м н а з и я  №  4 2 "
с а й т :  г и м н а з и я 4 2 . р ф  
М Б О У  " С р е д н я я  о б щ е о б р а з о в а т е л ь н а я  ш к о л а  №  9 9 "
с а й т :  k e m s c h o o l 9 9 . k u z - e d u . r u
М Б О У  Д О  " Ц е н т р  р а з в и т и я  д е т е й  и  ю н о ш е с т в а  К и р о в с к о г о  р а й о н а  г .  К е м е р о в о "
с а й т :  c r t d i u - k i r . r u
М Б О У  Д О  " С т а н ц и я  ю н ы х  т е х н и к о в  " П о и с к "
с а й т :  s u t - p o i s k . u c o z . r u
М Б О У  Д О  " Ц е н т р  д о п о л н и т е л ь н о г о  о б р а з о в а н и я  д е т е й  и м .  В .  В о л о ш и н о й "
с а й т :  k e m c d o d . r u  
М Б О У  Д О  " Ц е н т р  т в о р ч е с т в а  З а в о д с к о г о  р а й о н а  г .  К е м е р о в о "
с а й т :  c t z r . r u
М Б О У  Д О  " Ц е н т р  д е т с к о г о  т в о р ч е с т в а  Ц е н т р а л ь н о г о  р а й о н а  г .  К е м е р о в о "
с а й т :  k e m c d t . r u

Сборник методических материалов "Реализация целевой модели
наставничества в образовательных организациях г. Кемерово"

разработана нормативная база по реализации модели наставничества
разработан методический инструментарий деятельности наставников
разработана и апробирована программа наставничества в образовательной
организации с учетом требований целевой модели
обеспечено методическое сопровождение процесса внедрения целевой модели
наставничества в образовательных организациях г. Кемерово

"Внедрение целевой модели наставничества 
в образовательных организациях города Кемерово"

Сетевая инновационная площадка

Ожидаемые результаты:

Продукт инновационной деятельности

__________ ________ ________ ________ ________ ________ ________ ________ ________ ________ ________ ________ ________ ________ ________ ________ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____

10
образовательных 

организаций

http://kemmou39.ucoz.ru/
http://crtdiu-kir.ru/
http://sut-poisk.ucoz.ru/
http://www.kemcdod.ru/
http://ctzr.ru/
http://kemcdt.ru/


разработана программа курса повышения квалификации для педагогических
работников, ответственных за профориентацию в образовательной
организации  
разработано положение конкурса для педагогических работников
профориентационного содержания "Профи-навигатор"
заключены договоры о сотрудничестве с сузами и вузами г. Кемерово

_____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____
"Муниципальный профориентационный центр 

"Навигатор"

Цель - создание системы координационно-аналитического 
             и  организационно-методического обеспечения 
             профориентационной работы в г. Кемерово

Период работы - 2020-2021 гг.

М Б О У  Д О  " Д о м  д е т с к о г о  т в о р ч е с т в а
Р у д н и ч н о г о  р а й о н а  г .  К е м е р о в о "
с а й т :  d o m - d e t i - t v o r c h e s t v o . r u_____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____

Инновационная площадка

Результаты:
М у н и ц и п а л ь н ы й  п р о ф о р и е н т а ц и о н н ы й  ц е н т р  " Н а в и г а т о р "

h t t p s : / / p r o f - n a v i g a t o r . i n f o  

Ожидаемые результаты:
в 2 раза увеличится количество обучающихся, прошедших профтестирование 
и профессиональные пробы;
в 2 раза увеличится количество обучающихся, участвующих в
профориентационных конкурсах;
в 2 раза увеличится количество педагогов, участвующих в конкурсах
профессионального мас терства по профориентационному направлению;
не менее 20 % образовательных учреждений будут включены в
профориентационную работу в рамках проекта;
на 20 % увеличится количество методических мероприятий для педагогов 
по профориентационной тематике;
удовлетворенность педагогов методическим сопровождением в 
вопросах профориентации обучающихся - не менее 90 %



разработан диагностический инструментарий по определению
затруднений педагогов по вопросам организации и осуществления
духовно-нравственного воспитания                
проведен цикл семинаров для педагогов "Воспитание и
воспитанность", направленный на повышение профессиональной
компетентности педагогов по вопросам духовно-нравственного
воспитания
проведена диагностика уровня нравственной воспитанности
под ростков, занимающихся в объединениях МБОУ ДО "Центр
дополнительного образования детей им. В. Волошиной"
разработана рабочая программа "Духовно-нравственного
воспитания подростков в МБОУ ДО "Центр дополнительного
образования детей им. В. Волошиной"

Т р а н с л я ц и я  о п ы т а  и н н о в а ц и о н н о й  д е я т е л ь н о с т и
более 16 публикаций по теме духовно-нравственного воспитания
подростков в рамках научно-практических конференций 
различного уровня

представление методических материалов на конкурсах
профессионального мастерства

Цель - создание и апробация организационно-педагогических 
             условий духовно-нравственного воспитания подростков 
             в условиях учреждения дополнительного образования

Период работы - 2018-2021 гг.

М Б О У  Д О  " Ц е н т р  д о п о л н и т е л ь н о г о
о б р а з о в а н и я  д е т е й  и м .  В . В о л о ш и н о й "
с а й т :  k e m c d o d . r u

_____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____

_____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____

Инновационная площадка

"Духовно-нравственное воспитание подростков 
в условиях учреждения дополнительного образования"

Результаты:



_____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____

_____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____ ____

Методические рекомендации для руководителей и
педагогических коллективов образовательных организаций
по разработке и реализации системы методического
сопровождения тренеров-преподавателей в условиях
учреждения дополнительного образования

М А У  Д О  " Д е т с к о - ю н о ш е с к а я  с п о р т и в н а я  ш к о л а  №  5 "
с а й т :  k e m d u s s h 5 . r u

разработан и апробирован мониторинг затруднений
(профессиональных дефицитов) тренеров-преподавателей в
учебной и в методической деятельности

разработана модель методического сопровождения тренеров-
преподавателей в условиях организации дополнительного
образования

на 30 % выросло участие тренеров-преподавателей в
методических мероприятиях различного уровня 

Ц е л ь  -  ф о р м и р о в а н и е  с и с т е м ы  м е т о д и ч е с к о г о  с о п р о в о ж д е н и я
            т р е н е р о в - п р е п о д а в а т е л е й  в  Д Ю С Ш  № 5

Период работы - 2020-2022 гг.

"Система методического сопровождения 
тренеров-преподавателей в условиях учреждения

дополнительного образования"

Инновационная площадка

Ожидаемые результаты:

Продукт инновационной деятельности



Д л я  з а м е т о к



Управление образования администрации г. Кемерово
МБОУ ДПО "Научно-методический центр"

 
 
 
 
 
 
 
 

В создании информационного бюллетеня 
принимали участие:

 
Давыдова Ирина Владимировна,

директор МБОУ ДПО "Научно-методический центр"
Степанова Анастасия Михайловна,

методист МБОУ ДПО "Научно-методический центр"
 

Корректор:
Куданкина Ольга Александровна
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