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Нормативные документы 
 Приказ Минобразования и науки РФ от 07.04.2014 №276  «Об 

утверждении Порядка проведения аттестации педагогических 
работников организаций, осуществляющих образовательную 
деятельность» 

  Приказ Минздравсоцразвития РФ от 26.08.2010г. №761н г. Москва«Об 
утверждении Единого квалификационного справочника должностей 
руководителей, специалистов и служащих», раздел «Квалификационные 
характеристики должностей работников образования» 

   Приказ Минздравсоцразвития РФ от 31.05.2011г. №448н г. Москва«О 
внесении изменений в  Единый квалификационный справочник 
должностей руководителей, специалистов и служащих», раздел 
«Квалификационные характеристики должностей работников 
образования» 

  Разъяснения по применению Порядка проведения аттестации 
педагогических работников организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность 

 Разъяснения по аттестации педагогических работников в целях 
установления  квалификационной категории в 2020-2021 годах и 
продлении сроков действия квалификационных категорий 

 Отраслевое соглашение по организациям,  находящимся в ведении 
Министерства образования и науки Кузбасса  на 2021-2023 годы 

     https://ipk.kuz-edu.ru/index.php/8-kategoriya/76-sertifikatsiya-i-attestatsiya 
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аттестация в целях подтверждения 
соответствия занимаемой должности- по 
инициативе работодателя на основании 
представления руководителя 
образовательного учреждения- 
аттестационной комиссией образовательного 
учреждения 
 
аттестация в целях установления 
квалификационной категории- 
добровольная на основании заявления 
педагогического работника- аттестационной 
комиссией, формируемой Министерством 
образования Кузбасса 



Аттестация в целях подтверждения 
соответствия занимаемой должности 

 Работодатель знакомит педагогических работников со списком, 
подлежаших аттестации работников, графиком и представлением 
не позднее 30 дней  до дня проведения аттестации под роспись 

 Аттестация проводится в присутствии педагогического работника 
 срок аттестации - 5 лет 
 Аттестационная комиссия выносит решение: 
- соответствует занимаемой должности (указывается должность) 
- не соответствует занимаемой должности (указывается должность) 
 Не подлежат аттестации: 
а)педагогические работники, имеющие квалификационные категории; 
б) проработавшие в занимаемой должности менее двух лет в организации, 
в которой проводится аттестация; 
в) беременные женщины; 
г) женщины, находящиеся в отпуске по беременности и родам; 
д) лица, находящиеся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им 
возраста трех лет; 
е) отсутствовавшие на рабочем месте более четырех месяцев подряд в 
связи с заболеванием. 
 



Аттестация в целях установления 
квалификационной категории  

 первая и высшая квалификационная категория 
 срок 5 лет,  продлению не подлежит, устанавливается со дня 

принятия решения аттестационной комиссией, сохраняется при 
переходе в другую ОО, в т.ч. в другом субъекте РФ 

 заявление подаются независимо от продолжительности работы в 
организации, в том числе в период нахождения в отпуске по уходу 

     за ребенком 
 заявление на аттестацию в целях установления высшей 

квалификационной категории подается не ранее чем через два 
года после установления первой квалификационной категории по 
должности 

 Аттестационная комиссия принимает решение: 
-установить первую (высшую) квалификационную категорию по 
должности «...», 
-отказать в установлении первой (высшей) квалификационной  
категории по должности «...» 
 при отказе в установлении квалификационной категории- 

повторное обращение возможно через год 
 при отказе в установлении высшей квалификационной категории 

присвоенная первая квалификационная категория сохраняется до 
истечения её срока 



Оформление документов 
Критерии для установления первой и высшей квалификационной категории 

(п. 36 и 37 Порядка проведения аттестации педагогических работников 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность (утвержден 

приказом Минобрнауки России №276 от 7 апреля 2014 года) 

Первая квалификационная категория 

 стабильные положительные результаты освоения обучающимися 

образовательных программ по итогам мониторингов, проводимых 

организацией;   

 стабильные положительные результаты освоения обучающимися 

образовательных программ по итогам мониторинга системы 

образования, проводимого в порядке, установленном 

постановлением Правительства РФ от 05.08.2013 г. №662;  

 выявление развития у обучающихся способностей к научной 

(интеллектуальной), творческой, физкультурно-спортивной 

деятельности;    

 личный вклад в повышение качества образования, 

совершенствование методов обучения и воспитания, 

транслирование в педагогических коллективах опыта 

практических результатов своей профессиональной деятельности, 

активное участие в работе методических объединений 

педагогических работников организации 



Оформление документов 
 

Критерии для установления первой и высшей квалификационной категории 

(п. 36 и 37 Порядка проведения аттестации педагогических работников 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность (утвержден 

приказом Минобрнауки России №276 от 7 апреля 2014 года) 

   Высшая квалификационная категория 

 достижение обучающимися положительной динамики результатов 

освоения образовательных программ по итогам мониторингов, 

проводимых образовательной организацией;  

  достижение обучающимися положительных результатов освоения 

образовательных программ по итогам мониторинга системы образования, 

проводимого в порядке, установленном постановлением Правительства 

РФ от 05.08.2013 г. № 662;  

  выявление и развитие способностей обучающихся к научной 

(интеллектуальной), творческой, физкультурно-спортивной деятельности, 

а также их участие в олимпиадах, конкурсах, фестивалях, соревнованиях;  

 личный вклад в повышение качества образования, совершенствование 

методов обучения и воспитания, и продуктивное использование новых 

образовательных технологий, транслирование в педагогических 

коллективах опыта практических результатов своей профессиональной 

деятельности, в том числе экспериментальной и инновационной; 

  активное участие в работе методических объединений педагогических 

работников организаций, в разработке программно-методического 

сопровождения образовательного процесса, профессиональных конкурсах 



Рекомендации по составлению заявления 
Форма заявления 
https://ipk.kuz-edu.ru/index.php/8-kategoriya/76-sertifikatsiya-i-

attestatsiya 

 

Пакет документов 
 Заявление, установленной формы. 

 любой документ, подтверждающий наличие первой или 

высшей квалификационной категории, если она была 

ранее установлена педагогическому работнику 

Рекомендуется включить 

документы, подтверждающие результаты педагогической 

деятельности (например, информационно-аналитическая 

справка, подписанная руководителем или копии 

документов) 

 

!!! случае необходимости эксперты имеют право запросить 

дополнительные материалы и информацию у 

педагогического работника или его работодателя 
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Регистрация на аттестацию  

https://rg.kuz-edu.ru/zayavka/ 
 
 
 
 



Герасимова Светлана Александровна, 
методист 

МБОУ ДПО «Научно-методический 
центр» 

г. Кемерово, ул. Гагарина,118. каб.205А 
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